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CONTEXTE 1ère PHASE 

• Première phase: cette nouvelle formation était destinée aux profils Elargis 
(E).       

 Mais  les expériences acquises en 2013 et 2014 ont conduit à une 
reconfiguration du CFC bilingue ( décision validée par la Conseillère d'ETAT 
en janvier 2015).  

• Deuxième phase : le CFC bilingue est dorénavant destiné uniquement aux 
apprenti-e-s profil maturité intégrée (M) et s'intitule dès lors  

 

Certificats fédéral d’employé de commerce et de maturité 
professionnelle bilingues. 

Bilingual Federal Vocational Education & Training Diploma in 
commerce with a Vocational Baccalaureate. 
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CONTEXTE 2ième PHASE 
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• Intense collaboration avec le doyen du CEC André-Chavanne, M. Mehrshad 
Ghaffary depuis février 2015  

 Conférences/présentations du CFC et MP bilingues d’employé-e de 
commerce, suivi concernant les dossiers de candidature. 

 

• Enseignement en anglais établi selon le plan d'études cadre pour la maturité 
professionnelle (PEC MP) qui exige 320 périodes d'enseignement afin de 
valider une formation bilingue.  

 Le CEC André-Chavanne offre 80 périodes supplémentaires, pendant la 
première année. 

 

• Mise en place de la prestation "matching".  

 Récolter les candidatures puis de les valider, ou non, selon les critères 
d'admission ( profil M) et les transférer aux entreprises formatrices 
intéressées. 



 
FAITS ET CHIFFRES A GENEVE 

 
 

• L'anglais est la 2ème langue professionnelle à Genève. 

 
 Les multinationales étrangères comptabilisent plus 46 000 employé-e-s et les 

helvétiques près de 30 000 salarié-e-s. En additionant l'ONU et ses différents 
satellites, on estime qu'au minimum 30% de la population active du canton de 
Genève a besoin de bonnes connaissances en anglais pour travailler. 

 

  931 multinationales, dont 81% sont étrangères, officient dans le canton de 
Genève  

 
Source: "l'Impact du secteur international sur Genève et l'arc lémanique".  

L'observatoire de la fondation pour Genève "IMPACT" – Cahier no 1/6 mars 2013 
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LE DEPLIANT OFFICIEL 
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KAKEMONOS 
REALISES POUR 

LA "CITE DES 
METIERS 

PALEXPO 2015"  
INVITE 

D'HONNEUR : LA 
GENEVE 

INTERNATIONALE  
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ENTREPRISES BILINGUES A CE JOUR 
 

12 MULTINATIONALES 

 

5 BANQUES 

7 PME 

6 AGENCES DE VOYAGE 

 

3 ASSOCIATIONS/ORGANISATIONS INTERNATIONALES 
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CLASSE BILINGUE PROFIL M 2015 

Statut des nouveaux apprentis Domaine d'activité 
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CLASSE BILINGUE PROFIL M 2015  

           Genre 

16 
62% 

10 
38% 

FEMME HOMME 

Études antérieures au CFC et MP bilingues 
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L'Office pour l'orientation, la formation 

professionnelle et continue du canton de Genève 

 

Christoph Schindler: Chef de projet 

christoph.schindler@etat.ge.ch 

022 388 45 75 
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