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FORMATION SUPERIEURE DU
DOMAINE DE LA CHARPENTE :

Quelles attentes des entreprises
envers les différentes écoles a
I'horizon 4.0 ?

" 05 décembre 2019, Tolochenaz

05.12.2019
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LA FRECEM

ASSOCIATION FAITIERE
Fondée en 1917
7 associations cantonales

Représente:

Environ 2300 entreprises romandes

9000 travailleurs et employés

2000 personnes en formation, dont 150 en formation supérieure
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COLLABORATION
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REVISION FORMATION SUPERIEURE

POURQUOI ?

Unification des formations sur le plan national
Les outils de production

Les procédés de construction

BIM

Niveaux CNC

Digitalisation de la formation

05.12.2019
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REVISION FORMATION SUPERIEURE
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REVISION FORMATION SUPERIEURE
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REVISION FORMATION SUPERIEURE

PUBLIC CONCERNE
= FRECEM Suisse romande

= Holzbau schweiz Suisse alémanique et Tessin
= Entreprises
= Ecoles

= Candidats
= SEFRI
= SECO
= OFEV
= SUVA
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OFRECEM Les offres de formation dans le tertaire : concurrence, complémentarité ou business 2| 05122019 8

REFORME DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE SUPERIEURE DES
CHARPENTIERS

e

Profils de qualification
(Conférence des grands groupes)

Reglements des examens et directives

Analyse juridique

Procédure de consultation nationale
Elaboration des plans d'enseignement
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Moyens didactiques (Supports numériques)
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BFRECEM

REFORME FORMATION SUPERIEURE

DECISIONS IMPORTANTES

3 niveaux de formation

= Chef d’équipe charpentier-ére avec brevet fédéral
= Contremaitre charpentier-ére avec brevet fédéral

= Maitre charpentier-eére avec dipldme fédéral
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Glossaire des abréviations:

holzbauschweiz |

HES

Ecole obl,Ecole obligatoire
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Haute école specialisée

Degré secondaire 1
Degré secondaire 2

Attestation féderale de formation professionnelle
Certificat fedéral de capacié professionnelie
Maturité professionnelle

Chef o équipe charpentier

Brevet de contremaitre charpentier

Technicien bos

Chef de chantier

Maltre charpentier

Ingeénieur du bois

Artisan en conservation du patrimoine béti
Examen professionnel supérieur

Examen professionnel

Examen d'association

Economie d'entreprise

Diplome post-grade

Formation cadres 'entreprise

Cadre national des certifications
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CHEF D’EQUIPE
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CONTREMAITRE

Domaine de Compé
opérationnelles opérationnelles
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MAITRE

Domaine de
opérationnelles opérationnelles
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PARTENARIAT EN ROMANDIE

v' Ecole de la Construction, Tolochenaz
v’ BFH, Bienne
v' FRECEM, le Mont-sur-Lausanne

» Commission assurance qualité romande
CAQ CHR
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SPECIFICITE ROMANDE

FORMATION D’ENTREPRENEUR ?
v Ecole de la Construction, Tolochenaz
v' BFH, Bienne

1 | Maitre charpentier

2 | Technicien ES | postgrade ES en Gestion d’entreprise

05.12.2019
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DIGITALISATION DE LA FORMATION

DIGITALIATION 4.0 DE LENSEIGNEMENT
= Nouveau public cible

= Evolution rapide des technologies

= Adaptation en «live»

= Blending learning

. 1 éﬁg al ==
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CONCLUSION

HORIZON 4.0
= Promouvoir la formation supérieure
= Collaboration duale - académique
= Digitalisation de I'enseignement

= Rester charpentier
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MERCI DE VOTRE
ATTENTION
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